ANEXO 1
Plano de Trabalho
(Emendas Individuais Impositivas de Aplicagdo Direta)

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS GERAIS

Orgao/Entidade: Escola Estadual de Ensino Médio Marcirio Marques Pacheco

Responsavel: Michele Gongalves Silveira

Cargo ou Fungéo: Diretora

Telefone: (54) 99641-1398

E-mail: michele-gsilveira@educar.rs.gov.br

2. PLANO DE ACAO

Interesse Publico envolvido: Comunidade escolar

Publico-alvo: Diretamente: 230 alunos , professores ,funcionarios.

Diagnéstico da realidade atual: A Escola conta com pavilhdes que foram pintados a cerca de 6 anos,Os
,pavilhdes encontram-se com a pintura descascada e desgastada causando aparéncia de sujeira . O
diagnéstico da realidade mostra que a pintura é uma necessidade importante para melhorar a aparéncia e o
ambiente da escola. A Escola tem forcas que podem ser aproveitadas, como a doagdo de Emendas
Impositivas doadas para realizagdo desse projeto. '

Objetivos (resumo dos beneficios esperados):

Melhorar a aparéncia e o ambiente da escola;

Aumentar a motivagdo e o engajamento dos alunos, criando um ambiente de aprendizado mais agradavel e
acolhedor.

Melhorar a imagem da Escola e atrair novos alunos.

3. DESPESAS

3.1 PROGRAMA

NOME DO PROGRAMA: EMENDAS IMPOSITIVAS

JUSTIFICATIVA: A Comunidade esta motivada para melhorar a aparéncia da Escola. Os vereadores
pensando nessa necessidade, disponibilizaram através de Emendas Impositivas por parte do Vereador
Valdecir Luiz de Matos, que fez uma indicagio de R$ 4000,00, o vereador Fabio Varaschin Rodrigues, uma
indicagdo de R$ 1.453,59 e a Bancada do PL uma indicacdo de R.$18.000,00

Indicador de desempenho associado:

3.1.1 OBJETIVO Pintar um dos 7 pavihdes da escola, methorar o ambiente escolar




